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2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI
DENIZLI iLi ILDONEM
METAL TEKNOLOJILERI ALANI
IL ZUMRE TOPLANTI TUTANAGIDIR

TOPLANTINO: 2

TOPLANTI TARIHI: 07.02.2025

TOPLANTI SAATI: 14:30

TOPLANTI YERI: Necla Ergiin Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi

Merkezefendi / DENIZLI

GUNDEM MADDELERI

Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurullar: ve Ziimreleri Yonergesi Madde 15'te yer alan
usul ve esaslara gergevesinde asagida maddeler gériistilecektir.
1- Agilis yoklama,
2- Bir onceki toplantida alinan kararlarin degerlendirilmesi,
3- Il diizeyinde uygulama birligi saglanmasi,
4- Ogretim programlarinda belirlenen ortak hedeflere ulasilmast,
5- Ogrenci bagarisinin artirlmasi igin alinacak tedbirler,
6- Il diizeyinde yapilan sinavlar ile merkezi ortak sinaviar,
7- Ziimre ve alanlar arasi isbirliginin degerlendirilmesi,
8- Egitim ve 6gretimde kalitenin yiikseltilmesinin degerlendirilmesi,

9- [s saghigi ve giivenligi calismalarinin degerlendirilmesi,

10-2024-2025 Egitim ve dgretim yilina iliskin is ve islemlere dair 2023/28 sayili genelge
kapsamindaki ¢alismalarin degerlendirilmesi,

11-Sosyal Sorumluluk Programi ve Hayat Boyu Ogrenme/Sertifikasyon Uygulama
Yénergesi cercevesinde il diizeyinde koordine edilecek calismalarin planlanmasi,

12- Degerlerin dgretimine ydnelik yiirtitiilecek ¢alismalarin gérisiilmesi,

13- Ogretmenlerin mesleki gelisimine katki sunacak ¢alismalarin gériisiilmesi,

14-Ogrencilerin ulusal ve uluslararas diizeyde katildiklar gesitli sinav ve yarismalarda
aldiklari sonuglara iligkin il diizeyi basart durumlari, katilim saglanmamasi: durumunda
ise s6z konusu sinav ve yarismalara iliskin raporlarin incelenmesi,

15-Haftalik ders saati sayist alt1 ve lizeri olan derslerde iigtincii bir stnavin yapilmasinin
gerekgelendirilerek kararlastirilmast durumunda sinavin ne zaman yapilacaginin
belirlenmesi, 6lgme degerlendirme merkezi miidirliguntin gortsi alinarak konu soru
dagilim tablosunun hazirlanmasi,

16- Il ilge ve okul geneli yapilacak ortak yazili sinaviar icin élgme degerlendirme merkezi
miidiirligiiniin gériisi alinarak konu soru dagilim tablosunun hazirlanmasi,

17-Kapanis,
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ALINAN KARARLAR

1- Agilis yoklama.
Ziimre bagkan Ali OZ Necla Ergiin Abalioglu Mesleki Ve Teknik Anadolu
Lisesi 07/02/2025 tarihinde saat 14:30 da iyi dilek temennilerle toplantiy1 acti.
Yapilan yoklamada toplantiya tiim ziimre 6gretmenlerinin katildigi tespit edilmistir.

2- Bir énceki toplantida alinan kararlar;
Bir dnceki toplantida alinan kararlar degerlendirilmis olup alinan kararlarin
uygulandigt belirtilmis ve alinan karalarin uygulanmasi konusunda devam
edilmesine karar verilmistir. Dersler yillik planlar dogrultusunda islenmistir.

3- Il diizeyinde uygulama birligi saglanmasi,

Yiiz ytize egitimin eksiksiz stirdiirebilir olmasi sebebiyle alan
derslerimizde 1.Dénem bagariya ulasmasinda planlanan hedeflere ulagsildiginin, ilge
ziimre baskanlarimizin da verdigi bilgiler déahilinde tespitine varilmistir. [l
diizeyinde uygulama birliginin saglanmasi igin, ziimre 6gretmenleri arasinda zaman
zaman birebir gériismeler yapilmasinin ve sosyal medya tizerinden haberlesmenin
yararli oldugu ifade edildi. Birlikte hareket edilmesinin ve ziimreler arasinda bilgi
paylasimi yapilmasinin bagariyi arttiracagi vurgulandi. Bu amagla kurulan sosyal
medya grubunun aktif olarak kullanilmasi gerektigi tizerinde duruldu. Basarinin
artirilmast igin éniimiizdeki egitim 6gretim yilinda da ayni prensip ve sorumlulukla
hareket edilmesine karar verilmistir.

4- Ogretim programlarinda belirlenen ortak hedeflere ulasiimasi;

v Ogretim programlarinda belirtilen ortak hedeflere ulasilmasi icin sektériin
beklentileri ve milli egitimin temel amaglar: dogrultusunda nitelikli ara
eleman yetistirmeliyiz.

v' Gerek 6gretmenler ve okul olarak gerekse anne ve babalarin égrencilere
yaklasiminin onlarin basarilarini destekleyici yénde olmasi,

v’ Ozellikle okulda tavir ve davraniglarda ortak bir tutum gelistirilmesi,

v" Okul, veli ve 6gretmen iliskilerinin iyi organize edilmesi,

v" Basgarida oldugu kadar basarisizligin paylasiminda da ortak bir yol
benimsenerek sorunun ¢dziimii yoniinde ortak karar alinmasi,

v' Evde ve okulda zamanin iyi kontrol edilmesi, bunun igin ders ¢alisma
programlarinin olusturulmasi,

v Belirlenen hedeflere ulasmada arag ve gereglerin iyi segilmesi

v Derslerin islenmesi esnasinda ogrencilerin etkin katiliminin saglanmasi
konusunda hassasiyet gosterilmesi karar: alind.

5- Ogrenci basarisinin artirilmast igin alinacak tedbirler;

Ogrencilerin basarilarint artiracak ¢alismalarda ; dgrencinin  okula
devaminin saglanmasi, 6grencinin derse arag ve geregleri ile getirilmesi, 6grencinin
derse hazirlikli olarak ve ddevlerini eksiksiz olarak yapmasina ,atélye ve
laboratuvarlarda azami faydalanmasi gezi ve gdzlem icin sektor ziyaretleri,
isletmelerde meslek egitim g¢alismalarinin verimli olmas! igin 6nlemlerinin
alinmasina karar verilmigtir.




EBA sistemi ve akilli tahtadan yararlanilmali,
MEB Kazanim testleri geri déniit amagl kullanilmali,
Odevler diizenli olarak takip edilmell,
Ogrenciye okulunu ve meslegini sevdirmell,
Derslerde bagarili ve girisimci égrenciler tegvik edilmeli,
Ogrenci dzgiiveninin gelismesi icin sportif ve sosyal etkinliklere
yénlendirilmeli,
Ogretmen-veli-6grenci isbirliGine énem verilmeli,
Ogrenciye bilgiye ulasma-kullanma, inisiyatif alma ve elestirel
diistinme becerisi kazandiriimall.
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6- Il diizeyinde yapilan sinavlar ile merkezi ortak siavlar ;

Metal Teknoloji alaninda il ve ilge diizeyine ayni seviyede birden fazla sinif
olmadigindan sinavlar hem il hem ilgelerin kendi okullarinda ortak sinav
yapilmamaktadir. Okullarda yapilan sinavlar yillik planda belirtilen tarihlerde
ogretmenlerin girecegi siniflarda yapilmaktadir.

7- Ziimre ve alanlar arasi isbirliginin degerlendirilmesi;
Her okul kendi igerisinde aldigi ziimre ve alanlar arasinda alinan kararlarini
uygulamaya devam edecektir.

8- Egitim ve dgretimde kalitesinin  yiikseltilmesive ¢alismalarinin
degerlendirilmesi;

Teknolojik gelismeyi yakindan takip etme prensibiyle Metal teknolojisi alani
atolyelerine yeni sistem kaynak makinelerinin alinmasinin yani sira NC ve CNC
kontrollii kesme ve biikme makinelerin alinmasi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasi
ve il ve ilge genelinde bulunan okullartmizdaki metal teknolojisi atélyelerimizin
gluintimuiziin teknolojilerine uygun makine ve ekipmanlar ile donatilmas: karari
alinmustir.

9- Is saghg ve giivenligi cahsmalarinin degerlendirilmesi;
Milli Egitim Bakanlhginca 02.02.2024 tarihinde yayinlanan 2024/36 sayili genelge
uyarinca;

a) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki 6grencilere tiim sinif seviyelerinde 2024
yili Subat ayi icerisinde diger yillarda ise her ders yilinin basinda en az 8 saat olmak lizere,
alan/béliim sefi veya is saghgi ve giivenligi uzmani tarafindan Ilgi (h) Yénetmelik
esaslarina gére "Mesleki Egitimde Is Saghgi ve Giivenligi" egitiminin verilmesi, mesleki
egitim merkezine ikinci donemde kayitlar: yapilanlarin kayit olduklar: hafta itibariyla
isletme ile sézlesme imzalanana kadar gegen stire igerisinde s6z konusu egitimi
almalarinin saglanmas, alan degisikligi yapan égrencilere de séz konusu egitimin alanina
ozgti olarak yeniden ayni usulle diizenlenmesi, bu egitimi almayan égrencilerin isletmelere
mesleki egitim ve staja génderilmemesi,

b) Mesleki egitimde is saghg ve giivenligi egitimi sonucu alinan katilim belgesi (Ek-1) ve
ilgili taraflarca imzalanan "Mesleki Egitimde [s Sagligi ve Giivenligi Kurallari" belgesinin
(Ek-2) isletmelerde mesleki egitim ve staj dosyasina eklenmesi,

¢) Koordinatér miidiir yardimcisi ve koordinator 6gretmenler tarafindan, égrencilere
isletmelerde

mesleki egitime veya staja baslamadan énce alanin ézelligi, is yeri sartlari, 6grenciden
3:.7rum!u egitici persqrge!/usta dgreticinin gérev sorumluluklari, is kazasi ve meslek
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hastaligi ile is sagligi ve giivenligi konularinda bilgilendirme yapilmasi, gerektigi
vurgulandi.

a) 9,10.11 ve 12. siniflarin atélye ve laboratuvar derslerinde is giivenligi ile ilgili
genel konularin islenmesine devam edilecek.

b) Atélye ve laboratuvar derslerinde her yeni uygulama baginda is giivenligi
konularinin konu igerigine gére anlatilmasina devam edilecek.

c) Alana yeni gelen égrencilere atélye uygulamalarina katilmadan énce Eyliil ya da
Ekim ayinda 8 saat is saghigi ve giivenligi egitimi verilerek sertifikalandiriimasi
yapilacaktir.

d) 6331 Sayil Is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsaminda Ogrenci ve Ogretmenlerin
kilik kiyafet kurallarina uymalari; is onligi, uygun ayakkabi, koruyucu gézliik,
uzun sagh ise bu ve benzeri tedbirlerin alinarak atélyelere girislerinin
saglanmasina ézen gdsterilmesine devam edilecek.

e) Okullarimizda bulunan atélye ve laboratuvar alanlarinin is saghg: ve giivenligi
agisindan gézden gegirilmesine, 6grencilerin goriip okuyabilecegi uyari ve
gtivenlik levhalarinda eksik olmasi durumunda okul idaresini konu hakkinda
bilgilendirerek eksik malzemelerin temin edilmesi karart alinmigstir.

Il Ziimre Baskani; Metal Teknolojisi alani atélyelerinde bulunan Uyari
levhalari, makine ¢alisma talimatlarinin yerlerine asildigini, yangina karsi
ogrenciler bilgilendirildigini, yangin tiipleri kontrol edildigini, ogrencilerin uygun is
elbisesi, gozliik, celik burunlu ayakkabi giymeleri saglandigini, 6grencilerin dogal
afetler ve yangin konusunda bilgilendirildigini ve [limizdeki ve ilcemizdeki ISG
uzmaninin tavsiyelerine uyulmasinin dogru olacagini ifade etti.

20/06/2012 Tarih Ve 6331 Sayil is Saghgi Ve Giivenligi Kanununu Il Ziimre Baskant
tarafindan Okundu ve gerekli agiklamalar yapild..

Ziimre Baskani E-70182848-10.06.02-95718711 sayili meslek egitimde is sagligi ve
gtivenligi ile ilgili genelgesi 8 2024/36 ) genelgesinin hiikiimleri cergevesinde hareket
edilecegi vurgulanmugtir.

Alan igerisinde alinacak giivenlik tedbirleri asagidaki sekilde karar altina alinmigtir.

Genel Giivenlik:

1- Bir ise baslamadan énce gerekli olan mesleki yeterliligin tam olarak alinmis
olmasi gerekmektedir.

2- Kullanilacak olan tezgdhlarin ézellikleri ve calisma prensipleri tam olarak
bilinmelidir.

3- Tezgdh kullanilirken biitiin dikkat ona vermelidir. Bagka bir seyle
ilgilenilmemelidir.

4- Kullanilan tezgahlarin elektrik problemleri olmamalidir.

5- Tezgah lizerinde herhangi bir ariza meydana gelmisse veya tezgdh bakim
gormekte ise lizerine mutlaka uyarici bir levha konulmaldir.

6- Tezgdhlarin hareketli kissmlarina yaklasirken dikkatli ve uyanik olunmahdir.
7- Tezgdah baglarina uyari levhalar: astimalidir.

8- Stupheli konular daima yetkiliye sorulmahdir.

9- [s i¢cin en uygun takimlar kullanilmahdir.

10- Yipranmug ve kdrlesmis takimlar hemen degistirilmelidir.

)}_Kullamlmayan taktm.ve malzemeler is masas tstiinde birakilmamalidir.
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12- Atélye icindeki gegit ve pasajlar, makinelerin gevreleri her zaman temiz ve
diizenli tutulmaldir.

Kisi Guivenligi

1- Kiigiik bile olsa her olay derhadl amire bildirilmelidir.

2- Koruyucu gézliik takilmalidir.

3- Koruyucu ayakkabi giyilmelidir.

4- Is basinda is elbiseleri mutlaka giyilmeli ve is elbiselerinin diigmeleri ilikli
olmaldir.

5- Gémleklerin kollari ya ilikli olmali ya da kivrilmaldir.

6- Saclar kisa kesilmis olmali, gerekiyorsa koruyucu sapka giyilmelidir.

7- Tezgadh ¢alistirilmadan énce biitiin koruyucularin yerlerinde ve is gérebilecek
durumda olmalari saglanmalidir.

8- Tezgdh ¢alistirilmadan dnce tezgdhin ve gevresinin temizlik kontrolii
yapilmahdir.

9- Keskin kenarli pargalara, ¢apak ve piirtizlere dikkat edilmelidir. Bitmis is
pargalari ¢capakli ve keskin kenarli birakilmamalidir.

10-Her zaman uygun anahtar kullaniimahdir. Agz: bozuk anahtar veya takim
kullanilmamalidir.

11- Cekig baslarinin gevsek olmamasina dikkat edilmelidir.

12- Bir parga, ving ile kaldirilirken gtivenli bir uzakhkta durulmalidir.

13- Calisirken parmaklarda ytiziik, kolda saat bulundurulmamalidir.

14- Is elbiselerinin ceplerinde keskin veya sivri uglu takim bulundurulmamali ve
tastnmamahdir.

15- Tezgdhin galismasi tamamen durmadan koruyucular kesinlikle agilmamalidir.
16- Tezgdhin kesme sivisinda el yikanmamali veya tezgdha yabanct madde
atilmamalidir. Aksi hdlde sivi kirlenmis ve 6zelligi bozulmusg olur.

17- Madenti taglar ¢iplak elle temizlenmemeli ve toplanmamalidir. Bu is igin firca ve
cengel kullanilmaldir.

18- Agir pargalar tek bagina elle kaldirilmamalidir. Kaldirma araci kullanmali ya
da yardim istenmelidir.

19- Ege ve benzeri takimlar kesinlikle sapsiz olarak kullanilmamaldir.

20- Calisan tezgdhin tistiine gereginden fazla egilmemeli ve tezgdha
dayanilmamalidir.

10- 2024-2025 Egitim ve égretim yilina iliskin is ve islemlere dair 2023/28 sayili

genelge kapsamindaki ¢calismalarin degerlendirilmesi,

v" Ders kitaplari sene basinda sinif 6gretmenlerince teslim alinmig ve 6grencilere
dagitimi yapilmigtr.

v" 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ilge programina katilim saglanmus, coskuyla
kutlanmistir.

v' Sifir Atik Projesi kapsaminda okulumuzdaki atiklar geri déniisiime
kazandirilmistir.

v Ogrencilerimizin yasadigi sehri tanimalari igin tarihi yerlere ve éren yerlerine
gezi, cevremizdeki isletmelere teknik gezi planlanmigtir.

v' Ogrencilerin goniilliilik ve sosyal sorumluluk ¢alismalari kuliipler bazinda

v ) devam etmektedir. é
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v’ Ogrenci velileriyle belirli zamanlarda gériismeler yapilmistir.

v’ Ogretmenlerimiz is saghg giivenligi ile ilgili 6Grencilere 6rnek olmak igin
onliik giymektedirler.

v’ Ogrencilerin okul icinde ve siniflarda cep telefonu kullanmamalarina yénelik
tedbirler alinmgtir.

v' Tasimali 6grencilerin égle yemeklerini uygun, saglikli ve temiz ortamlarda
yemesi saglanmaktadir.

v" Okul kiyafeti uygulamasi okul aile birligince belirlendigi sekilde
uygulanmaktadir.

11-Sosyal Sorumluluk Programi ve Hayat Boyu Ogrenme/Sertifikasyon Uygulama
Yonergesi c¢ergevesinde il diizeyinde koordine edilecek ¢alismalarin
planlanmasi,
Milli Egitim Bakanlig: Sosyal Sorumluluk Programi kapsaminda

dgrencilerin kendine, ailesine ve topluma karsi saygili; toplumsal sorunlara duyarli;
biitiin canhlarla birlikte dogaya ve gevreye, nesne ve esyalara fayda ve estetik
katacak; sorun ¢ézen, is birligi icinde ¢calisma becerisi gelismis; hayatint daha
anlamli ve degerli kilacak kisiler olarak yetismeleri icin gerekli olan sosyal
sorumluluk etkinliklerinin ve faaliyetlerinin planlanarak il diizeyinde uygulanmasi
karari alindL.

Sosyal sorumluluk projelerinin genel konulari ;

o  Yoksulluk,
o Saghk,
e Egitim,
e (insiyet egitligi,
e Insan haklar: ve cevre bilincinin olusturulmasi,
e Kadin, ¢cocuk ve hayvan haklarinin korunmasi,
e Engelli bireylerin topluma kazandirilmasi gibi konular olusturur.
Bu kapsamda Her okul Sosyal sorumluluk programi kapsaminda il
diizeyinde koordine edilerek ¢alismalarin planlanmasi yapilacaktir.
Ayrica : tiim okullar biinyesinde olusturacagi komisyon kararti ile “BEN
HER YERDE VARIM “ Projesini hayata gegireceklerdir.
12-Degerlerin égretimine yonelik yiiriitiilecek ¢calismalarmn gorigsilmesi,
Ogrenciler her gegen giin degerlerimizi kaybetmektedirler. Ogrencilere
dersin ilk 5 dakikasi degerler egitimi yapilabilir. Degerlerimizin uygulamasi
ogretmenler arasinda yayginlastirilmali ve égrencilerin bu konuya verilen 6nemi
kavratilmalidir.

Degerler egitimi konulart olarak Mutluluk, diristlik ,alcakgdéniilliliik,
isbirligi, 6zguirliik,sevgi,saygi,baris,sorumluluk,sadelik,hosgorti,birlikolarak
belirlenmigtir. Ogrencilerimiz bu konularin her birisi hakkinda bilgilendirilmeleri ve
yasamlarinda bunlara riayet etmeleri icin gerekli alt yapinin olusturulmasi
saglanmalidir.

13-Ogretmenlerin mesleki gelisimine katki sunacak ¢calismalarin gériisiilmesi,

Ogretmenlerimizin mesleki gelisimine katki sunacak ¢alismalardan bazilari asagiya
pﬂt!mfﬁtrr Bu ¢alismalara ogretmenlenmizm istirak etmeleri saglanm J




e MEB Mesleki Gelisim Faaliyetlerinden;

e Kigsisel ve Mesleki Gelisim Egitimlerine katilmak. Bilgilendirme amagh
konferans, panel, forum, sempozyum etkinliklere katilim saglamak.

e (Guntumiiz Metal Teknolojisi Alant ile ilgili teknolojik gelismeleri takip etmek.

e Hizmet igi egitimlere katilim saglamak.

I1 Ziimre Baskani mesleki gelisimi saglamak amaciyla égretmenlerin
kendi alanlariyla ilgili akademik ve bilimsel ¢alismalari izlemesi, teknolojik gelismeleri
takip ederek miizakere etmesi ve uygulamaya yansitmasi gerektigini hatirlatti.

Ozellikle Tebligler dergisinin ve yeni yénetmeliklerin diizenli olarak Milli Egitim
Bakanliginin internet sitesi www.meb.gov.tr adresinden, miifredat ve programlar ile ilgili
degisikleri Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi'nin http://ttkb.meb.gov.tr sayfasindan
takip edilmesi gerektigini belirtti. Derslerle ilgili her tiirlii dokiimanin
https://www.eba.gov.tr/ de bulundugunu, bu nedenle EBA’nin titizlikle takip edilmesi
gerektigi ifade edildi.

14-Ogrencilerin ulusal ve uluslararas diizeyde katildiklari gesitli stnav ve
yarismalarda aldiklar: sonuglara iliskin il diizeyi basart durumlari, katilim
saglanmamasi durumunda ise s6z konusu sinav ve yarismalara iliskin
raporlarin incelenmesi,

[limiz ve ligelerimizde Metal Teknolojisi alaniyla ilgili ulusal ve uluslararast
yarismaya katilan égrenci bulunmamaktadir. Bu yéndeki yarisma ve
organizasyonlar alan dégretmeni ve idare tarafindan takibi yapilip 6grencilere
bilgilendirme ve tesvik yapilacaktir.

15-Haftalik ders saati sayisi1 alti ve iizeri olan derslerde iigiincii bir sinavin
yapilmasinin gerekgelendirilerek kararlastirilmas: durumunda sinavin ne
zaman yapilacaginin belirlenmesi, dlgme degerlendirme merkezi
miidiirligiiniin goriist alinarak konu soru dagilim tablosunun hazirlanmasi,

bagkanlart ilge bazinda kendi ziimre kararlarinda haftalik ders saati sayisi alti ve
lizeri olan derslerde (iiglincii bir sinavin yapilmasinin gerek olmadigi
kararlastirmislardir. lice ziimreleri ve alan ziimrelerinde Sinav Tarihleri
belirlenmistir. Il ziimre baskanlart olarak haftalik ders saati sayisi alti ve lizeri olan
derslerde 2 yazili(uygulama) sinavlarinin yapilmasi ve 2 performans notu verilmesi+
karari alinmugtir.

16-il,ilge ve okul geneli yapilacak ortak yazili sinavlar igin 6lgme degerlendirme
merkezi miidiirliigiiniin gériisii alinarak konu soru dagilim tablosunun
hazirlanmasi,

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Konu Soru Dagilim Tablolar
Yiiriirliige giren Milli Egitim Bakanligi Olgme ve Degerlendirme Yénetmeligi'nde

lilke, il/ilge ve okul genelinde ortak yazililarin yapilacagy; il/ilge ve okul genelinde
gergeklestirilecek ortak sinavlarin ise il sinif/alan ziimreleri ve Olgme
Degerlendirme Merkezi Miidiirliiklerince hazirlanacak konu soru dag lart

)ergevesmde uygulanacagi behrt;lm:;t:r 4 %




Bu baglamda il/ilge ve okul genelinde yapilacak ortak sinaviar éncesinde
il sinif/alan ziimreleri ve Olgme Degerlendirme Merkezi Miidiirligiince olusturulan
konu soru dagihm tablolar: yayimlanacaktir. 2024-2025 Egitim 6gretim yilinda 11,
ilge ve okul geneli yapilacak ortak yazili sinavlar igin élgme degerlendirme merkezi
midirliginin gorisi alinarak konu soru dagilim tablosunun hazirlanmasi
saglanacaktir.

Bu kapsamda, ilgili yénetmelik hiikiimleri ve Bakanlikga yayimlanan sik¢a
sorulan sorulara yonelik bilgilendirmeler i151ginda,

Tablolarda yer alan derslere ait senaryo drneklerinden okul ziimre karariyla segilen bir
senaryonun dgrenci ve velilere duyurularak ilgili dersin sinavinin segilen senaryo
kapsaminin disina gikilmayacak sekilde ilgili sinif diizeyindeki tim subelerde ortak
sinav olarak uygulanmasi,

Dersin tek subede okutuldugu okullarda, yayimlanan senaryolardan ilgili dersi okutan
dgretmen tarafindan uygun gériilen birinin segilmesi, segilen senaryonun égrenci ve
velilere duyurularak swinavin belirtilen usullerde senaryo kapsaminin disina
gctkilmayacak sekilde uygulanmasi,

Konu soru dagilim tablosu yayimlanmamis derslerin sinavlarinin ilgili dersin okul
ztimresi (yoksa ders 6gretmeni) tarafindan konu soru dagilim tablosunun hazirlanarak
dgrenci ve velilere duyurulmasi, sitnavin belirtilen usullerde segilen senaryo kapsaminin
disina ¢ikilmayacak sekilde uygulanmasi,

Okul geneli ortak sinavlarin tiim sorularimin farkl bilissel diizeyleri dlgen agik uglu
sorulardan olusturulmasi; agik uglu sorularin kazanimin ézelligine gore kisa yanitl,
uzun yanith veya bosluklara gelmesi gereken cevap niteligindeki sézctiklerin
verilmedigi bosluk doldurma tiiriindeki sorulardan olusturulabilecegi,

Hususlari dikkate alinarak sinavlara yénelik is ve islemler ytirtitiilecektir.

Il genelinde yapilacak olan kazanim tablolari asagiya ¢ikarilmigtir.
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17-Kapanis.

il ziimre bagkant ve tiim ilge ziimre bagkanlan tarafindan 2024-2025
egitim yilinin bagarili gectigini belirtilerek ; gortisiilecek baska konu kalmadigi igin
toplanti sonlandirildi.
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ALINAN KARARLAR

I~

il diizeyinde uygulama birliginin saglanmas: igin, ziimre 6gretmenleri arasinda
zaman zaman birebir gériismeler yapilmasina ve sosyal medya lizerinden iletisim
kurulmasina,

2. Ogretim programlarinda belirlenen ortak hedeflere ulasilmasi igin; Okul, veli ve
agretmen iligkilerinin iyi organize edilmesine ve derslerin islenmesi esnasinda
agrencilerin etkin katiliminin saglanmasina,

3. Ortak sinavlarin niteligi ve tarihi konusunda Bakanlik ve [l MEM kararinin esas

alinmasina,

Konularin ézelliklerine gére diger ziimre dgretmenleriyle igbirligi yapilmasina,

5. Egitim-Ogretimde kalitenin arttirilmasi igin 6grenci seviyesi dikkate alinarak
ogretim programina uygun igerikler saglanmasina,

6. Mesleki gelisim amaciyla 6gretmenlerin kendi alanlariyla ilgili akademik ve
bilimsel ¢alismalar: izlemesine, teknolojik gelismeleri takip ederek miizakere
etmesine ve uygulamaya yansitmasina,

7. Ogrencilere temel insani deger ve erdemlerin kazandirilmasi, degerlere karsi
duyarhlik olusturulmasi ve degerlerin davranisa déniistiirtilmesi icin Degerler
Egitimi Yénergesi kapsaminda ¢alismalar yapilmasina,

8. Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi diizeydeki yarismalara etkin katiliminin
saglanmasina ve bu konuda égrencilere her tiirlii destegin verilmesine,

9. 2024/36 sayili genelge uyarinca Mesleki Egitimde Is Saghg ve Giivenligi

tedbirlerinin alinmasina karar verildi.

LS

METAL TEKNOLOJISI ZUMRESI OGRETMENLERI

Adi Soyadi Gorev Yeri
Ali 0Z Ali Tunaboylu M.T.A.L
Unal MERT Orhan Abalioglu M.T.A.L.

A.Cemal DOGRUOGLU | Saraykéy M.T.A.L

Alper KANDEMIR Acipayam M.T.A.L.

Okan INCI Civril Beycesultan M.T.A.L

Eyiip OZKAN Vali Necati Bilican M.E.M.

Feyzullah CAKMAK Tavas M.E.M.

Saban KARA Camlik Ozel Egitim Meslek Okulu
07/02/2025
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